Stellenausschreibung

Jugendreferent*in (m/w/d) fiir ca. 12 Wochenstunden
ab dem 01.09.2026
unbefristet

Die Evang. Luth. Lukas-Gemeinde und die Evang. Luth. Kirchengemeinde
Erloserkirche Flirth arbeiten seit langerem in der Jugendarbeit eng zusammen, daher
wird fur diese Stelle eine Person gesucht, die hier weiterhin diese Ubergreifende
Funktion ausubt.

LUKAS-GEMEINDE
FURBERG

lhre Kompetenzen

e Freude und Leidenschaft an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und
Offenheit fur Neues

e Freundliches, kommunikatives und zielgerichtetes Auftreten
e Erfahrungim Bereich der (kirchlichen) Jugendarbeit

e Freude an Gewinnung, Anleitung und Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen
Mitarbeiter*innen

¢ Planungs- und Organisationsgeschick, verantwortlicher Umgang mit flexiblen
Arbeitszeiten und mit Abend- und Wochenendterminen

e Medienkompetenz und sicherer Umgang mit PC und digitalen Medien

lhr Aufgabenbereich

e Leitung von Kindergruppen

e Organisation & Leitung offener Bauwagentreffs oder ahnliches, neu zu
entwickelndes Format fur Jugendliche ab Konfirmation

e Leitung und Organisation des Kreises der Teamer*innen
o Pflege der Termine der Jugendarbeit im digitalen Pfarramts-Kalender
¢ Neugewinnung von ehrenamtlich Mitarbeitenden

e Planung, Koordination und Durchfuhrung von Veranstaltungen und Aktivitaten
wie Freizeiten, Seminare, Kinder- und Jugendtage, Jugendgottesdienste,
Programm bei den Gemeindefesten



Organisation und Durchfihrung von 1-2 Kinderbibeltagen pro Jahr, dies auch in
Kooperation mit Nachbargemeinden.

Kontakt mit den Mitarbeitenden der Evangelischen Dekanatsjugend und
Kommunikation der EJ-Termine mit Teamer*innen, Jugendlichen und Kindern

Offentlichkeitsarbeit in Bezug auf die Jugendarbeit (Flyer, Plakate,
Homepageeintrage & -termine, Artikel im Gemeindebrief, Social Media), dies in
Ricksprache mit den anderen Verantwortlichen fiir die Offentlichkeitsarbeit der
Gemeinde

Der/ Die Jugendreferent*in ist Teil des hauptberuflichen Teams flr die Arbeit mit
Konfirmand*innen

Er/ Sie plant den Konfi-Kurs, fuhrt ihn mit durch, nimmt an den Freizeiten teil und
betreut die Teamer*innen

Kontakt zu Mitarbeitenden, die aufgrund ihres Dienstes in der evangelischen
Jugendarbeit mitwirken (z. B. Pfarrpersonen) sowie die Beratung und
Unterstutzung fur deren Jugendarbeit

Beratung von kirchlichen Gremien (z. B. Kirchenvorstand) in Fragen evangelischer
Jugendarbeit und Einbringen der Konzeption evangelischer Jugendarbeitin das
Gesamtkonzept der Gemeindearbeit

RegelmaBige Teilnahme an Dienstbesprechungen

Wir bieten lhnen

Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel
Gestaltungsspielraum

Ein engagiertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen
Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Tatigkeit

Die Anstellung und die Eingruppierung erfolgt nach den Ublichen kirchlichen
Richtlinien in Anlehnung an den TV-L bzw. bei 6ffentlich-rechtlicher Anstellung
nach den fur die jeweilige Berufsgruppe geltenden Bestimmungen

Bewerbungsunterlagen:

Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen.

Bitte senden Sie diese digital an sabine.stigler@elkb.de.

Informationen erhalten Sie bei folgenden Personen:




Sabine Stigler, kirchengemeindliche Geschéaftsfuhrerin (sabine.stigler@elkb.de,
015157018147

Pfarrer Dr. Daniel Wanke ,Telefon: 0911-7 23 48 54 | mobil: 0151/ 423 84 765 | E-Mail:
daniel.wanke@elkb.de oder

Pfarrer Magnus Lofflmann, Telefon: 0911-720015 | mobil: 0170/ 4189656 | E-Mail:
Magnus.Loefflmann@elkb.de

Bewerbungsfrist: 07.07.2026



